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919C7B

weekend
alla LOCANDA PRIMAVERA

S

Tutti i Venerdì a cena, Sabato a pranzo e cena, 
Domenica a pranzo proponiamo:

Spiedo anche da asporto 
con polenta e patate al forno                     € 15,00 a porzione

Via Brescia, 18 - Rodengo Saiano (Brescia)
LOCANDA PRIMAVERA

Buffet di antipasti e verdure
Un primo piatto a scelta tra i 4 proposti (di cui 1 di pesce)
Un secondo piatto a scelta tra i 4 proposti (di cui 1 di pesce)
Acqua e caffè

€ 25,00 a persona

€ 25,00 a persona

La domenica è sempre disponibile 
anche il MENÙ SPIEDO

Casoncelli o minestrina sporca
Spiedo con polenta e patate al forno
Acqua e caffè 

Tel. 030 681 3357 Whatsapp: 331 350 3469

Email: info@locandaprimavera.it

locandaprimavera.it

PER INFO E PRENOTAZIONI
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Costruire reti per FARE COMUNITÀ

Carissime CONCITTADINE e carissimi CONCITTADINI,
della cittadinanza e a ciò che dobbiamo migliorare, 
come per esempio il tema del verde e degli asfalti.

Vorrei qui far comprendere a quanti leggeranno, che 
le procedure che vincolano la pubblica amministrazio-
ne richiedono lunghe procedure, non paragonabili a 
quelle del singolo privato, e rassicurarvi del fatto che 
abbiamo finanziato in maniera importante delle con-
tromisure di cui presto vedrete i risultati.

Non so se sapete che in una recente indagine commis-
sionata dal Giornale di Brescia siamo risultati il paese 
con il più alto indice di qualità della vita della provin-
cia! Un risultato che ci rende molto fieri e contenti per 
la Comunità.  Spero possiate godere di questo benessere 
a cui tutti contribuiamo.

Colgo l’occasione per porgere a tutte le nostre fami-
glie, realtà associative e istituzionali i miei migliori au-
guri di buon Natale e Felice anno nuovo!
Con l’attenzione e la cura che la nostra comunità merita

Sono passati tre anni da quando, con la vostra fiducia, 
abbiamo iniziato il nostro mandato amministrativo.

Tre anni di forte impegno che ci vede presenti nella 
comunità sette giorni su sette, per rispondere al meglio 
ai vostri bisogni, proiettati in una prospettiva di tutela 
del nostro territorio e di vicinanza ai cittadini.

I primi tempi abbiamo dovuto ricostruire gli uffici 
amministrativi, senza i quali nulla si muove.

Quando arrivammo mancavano i responsabili delle 
diverse aree, il segretario generale e gli agenti di poli-
zia locale. Vogliamo qui ringraziare il Segretario, tutti i 
tecnici e gli amministrativi per la collaborazione attiva 
nella realizzazione di quanto ci siamo prefissati.

Concluso questo processo, abbiamo potuto mettere in 
campo a pieno regime il percorso per cui siamo stati 
chiamati, ottenendo i risultati che potrete apprezzare 
nelle prossime pagine.

Prestiamo molta attenzione alle molteplici richieste 
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a cura della Sindaca Rosa Vitale� SINDACA

Nel nostro operato abbiamo investito fortemente nella 
costruzione di reti tra realtà istituzionali e associative del 
territorio comunale e sovracomunale, per poter amplifi-
care l’impatto delle nostre politiche. Questa connessione 
è essenziale per rispondere al meglio alle sfide che carat-
terizzano i nostri tempi e reperire maggiori risorse. Degli 
esempi sono la collaborazione con i comuni limitrofi, in 
primis Gussago, per la lotta al dissesto idrogeologico e 
la presenza dell’Assessore Porteri nel CDA dell’Azienda 
Consortile Ovest solidale, per la gestione dei servizi so-
cio-assistenziali. La partecipazione attiva all’associazione 
“Terra della Franciacorta”, che riunisce 22 comuni della 
zona, ne è un altro importante esempio. Quest’anno, la 
nostra collaborazione si è rafforzata con l’ingresso della 
Sindaca Rosa Vitale nel Consiglio di Amministrazione, 
con l’idea di presidiare con convinzione i temi della tute-
la e della valorizzazione del nostro bel territorio.

Illustriamo ora una serie di azioni costruite in questa 
direzione che rafforzano il tessuto sociale e educativo del 
nostro Comune.

Il nostro impegno con gli istituti scolastici
→→ Un traguardo fondamentale delle iniziative dell’Am-
ministrazione è la riscrittura della convenzione con la 
Scuola dell’Infanzia Fenaroli, che ha rafforzato lo spiri-
to di collaborazione e sostegno all’educazione delle nostre 
bambine e bambini, dopo anni di impasse istituziona-
le. A questa convenzione si è aggiunta quella con l’Asilo 
Nido Cometa dei Desideri, che consente alle famiglie 
con un ISEE fino a 25.000€ di accedere al bando asili nido 
gratis, offrendo un supporto significativo alle famiglie 
più bisognose che frequentano tutte e due le scuole.
→→ La collaborazione continua con l’Istituto Comprensivo 
e il sostegno alla Scuola San Giuseppe tramite il Piano 
del Diritto allo Studio, che anche quest’anno ha visto 
un significativo stanziamento di fondi per un ammonta-
re di 1.023.500€. Con il piano siamo riusciti ad aprire la 

mensa a tutti gli iscritti la scuola primaria, riflettendo il 
nostro impegno per l’inclusività. Inoltre, è stata introdot-
ta una nuova fascia ISEE fino a 18.000€ per accedere al 
contributo comunale per il servizio mensa, con l’obietti-
vo di ampliarla ulteriormente in futuro.
→→ Dal 2018, l’Accademia Symposium rappresenta 
un’eccellenza nella formazione professionale, apprezza-
ta oltre i confini locali. Attualmente, sono attivi cinque 
corsi biennali dell’ITS Academy, radicati nel tessuto della 
Franciacorta e che offrono ottime prospettive lavorative 
ai giovani. L’amministrazione comunale è un membro at-
tivo del Consiglio di Amministrazione della fondazione 
e sostiene l’evoluzione dell’Accademia grazie alla visione 
dinamica della sua Direzione.

Quest’anno, in collaborazione con l’associazione Agen-
da 21, abbiamo avviato il carpooling, con 25 equipaggi 
che coinvolgono 65 studenti e il bicibus con 10 alunni 
coinvolti. Il progetto ha già contribuito a ridurre il traf-
fico attorno alle scuole e migliorare la qualità dell’aria 
evitando la produzione di 4,2 tonnellate di CO2. La 
sensibilizzazione su questi temi è in crescita e speriamo 
di vedere un’adesione collettiva sempre più ampia. Info 
su www.scuolabis.it

La nostra collaborazione con l’RSA Tilde e  
Luigi Colosio
La collaborazione con Genesi, la Cooperativa che gestisce 
la RSA Colosio, prosegue con progetti attenti al benesse-
re degli ospiti del centro. L’Alzheimer Café, recentemente 
attivato, si propone di ridurre i comportamenti proble-
matici e offrire supporto concreto ai caregiver. Il progetto 
“Nonni Connessi” utilizza l’intelligenza artificiale per mi-
gliorare la qualità della vita degli ospiti. La nostra presen-
za nel Consiglio di Vigilanza, insieme agli altri comuni 
proprietari, ci permette di seguire e sostenere l’evoluzio-
ne dell’attività della RSA e di sostenere gli investimenti 
nella struttura. a cura di Manuele Pedretti
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LAVORI pubblici, manutenzioni, 
urbanistica
Cari concittadini, 
l’impegno profuso in questi primi tre anni di mandato 
è stato molto, dato che mi occupo a tempo pieno degli 
assessorati ai lavori pubblici e urbanistica, sicurezza e co-
municazione istituzionale. 

Partendo da un importante riassetto dell’ufficio tecni-
co e dell’area sicurezza siamo riusciti a portare a termine 
decine di progetti e attività, fondamentali per il miglio-
ramento della vita di tutti noi cittadini di Rodengo Saia-
no, anche sfruttando al meglio le opportunità dateci da 
bandi regionali e nazionali, aggiudicandoci importanti 
finanziamenti in diversi ambiti, sopperendo almeno in 
parte agli aumenti vertiginosi dei costi.   

LAVORI PUBBLICI E URBANISTICA
Pista ciclabile di collegamento tra Rodengo 
Saiano e Ome: in fase di realizzazione pro-
prio in questi mesi, con un investimento 
condiviso totale di 450.000 €. Un’opera atte-
sa da parecchi anni necessaria per la messa 
in sicurezza di pedoni e ciclisti e della curva 
pericolosa.

Piano asfalti: ho previsto un investimento 
di circa 1.000.000 € in poco più di 15 mesi (a valere dal 
2023) per il rifacimento delle strade e marciapiedi. La 
cifra è considerevole e mai stanziata in così poco tempo 
nel nostro paese e riguarda solo gli asfalti realizzati 
dall’ente, ai quali si stanno aggiungendo in questi mesi 
i ripristini in capo a Unareti e Intred che hanno rispetti-
vamente riqualificato l’acquedotto comunale e porta-
to la fibra ottica FTTH in tutto il territorio.   

Acquisto dell’immobile Ex-Arci: dopo poco più di un 
decennio di abbandono, abbiamo acquisito lo stabile 
per poter realizzare, nel corso dei prossimi anni, nuovi 
spazi di proprietà dell’ente.

Parchi e verde pubblico: tra le prime azioni che ho in-
trapreso c’è stata la volontà di riqualificare i parchi pub-
blici puntando su un approccio differente dal preceden-
te, distribuendo le risorse su tutto il territorio. Ad oggi, 
dopo il massiccio intervento di riqualifica del Parco del 
Brolo (attrezzato anche per le feste) e di via Sant’An-
tonio, abbiamo riqualificato 15 parchi, sostituendo o 
aumentando i giochi, panchine e altre attrezzature lu-
diche (come i tavoli da ping pong). Sempre nello stes-
so ambito è stato realizzato il censimento di tutte le 
alberature urbane, geolocalizzate e catalogate così da 
poter procedere (nel quadriennio) con una programma-
zione attenta e puntuale degli interventi di potatura e 
manutenzione. Inoltre sono stati realizzati ulteriori orti 
civici a disposizione della cittadinanza, è stato creato un 
“polmone verde” con la piantumazione dell’ortobosco 
e piantumati altri alberi in zona ciclodromo.

Efficientamento energetico e tutela dell’ambiente: anche 
grazie a contributi del PNRR abbiamo operato in più 
settori completando le manutenzioni straordinarie del 

tetto della scuola elementare; sostituendo interamen-
te l’impianto di raffrescamento della RSA e dei Po-
liambulatori e il generatore d’emergenza optando per 
macchinari più performanti a livello energetico; con un 
investimento che supera i 300.000 € abbiamo effettuato 
il relamping di tutte le torri faro del centro sporti-
vo, dei camminamenti, del centro tennis e illuminato lo 
skate park (in fase di realizzazione); ho seguito in prima 
persona la compilazione del nuovo piano di gestione 
del verde riportando al progettista le attenzioni della 
Giunta rispetto ad un approccio che mantenga il decoro 
urbano tra i più invidiabili della zona e contemporane-
amente consideri i bisogni ambientali di oggi come la 

creazione di aree “riservate” agli insetti im-
pollinatori (es. pascolo delle api) e l’uso 
di tipologie di intervento alternative ai di-
serbanti per il contenimento delle erbe in-
festanti; sono state installate le colonnine 
di ricarica per le auto elettriche predispo-
nendo 4 punti ricarica di diversa potenza.

Salvaguardia del territorio: in questo 
ambito è sempre più importante la lun-
gimiranza, in considerazione delle nuove 

sfide che il meteo ci pone. Per questo motivo abbiamo 
firmato un importante accordo di manutenzione co-
stante del RIM, realizzato una relazione sullo stato del 
Gandovere (esclusiva competenza regionale) e attivato 
diversi approfondimenti e progettazioni per il miglio-
ramento della gestione delle acque piovane nei punti 
che si sono rivelati essere più critici del nostro paese; 
stiamo proseguendo con la politica del consumo suolo 
zero delle zone residenziali, non concedendo ulteriori 
lottizzazioni rispetto a quelle ancora in corso (tutte au-
torizzate prima del 2009); abbiamo introdotto impor-
tanti miglioramenti al servizio di raccolta rifiuti (bidoni 
olii esausti, più differenziazione nel Centro di Raccolta, 
uso dei mastelli per la raccolta del verde, etc) che hanno 
portato ad un aumento di circa il 10% della raccolta 
differenziata.

Strutture sportive: dopo anni di attesa abbiamo realiz-
zato le dovute manutenzioni straordinarie per riaprire 
le tribune della Palestra polivalente; la Giunta in pri-
ma persona ha contribuito alla riqualificazione dello 
skate park; è stato completamente rifatto il campetto 
da calcio di Viale Europa, volendo dare importanza allo 
sport diffuso su tutto il territorio (a breve saranno rea-
lizzati i campi da basket).

Manutenzioni ordinarie e straordinarie: nel corso di 
questi tre anni abbiamo “ripristinato” le necessarie ma-
nutenzioni ordinarie fondamentali per la cura del no-
stro paese. A titolo di esempio, solo negli ultimi mesi è 
stata interamente ripulita Piazza ragazzi del ’99; com-
pletamente rifatto l’impianto antincendio della scuola 
primaria; riverniciati i servizi igienici del mercato e del 
cimitero; etc.

VICESINDACO�e Assessore ai lavori pubblici, urbanistica e sicurezza  
Francesco Andreoli
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Cultura, Biblioteca, Volontariato e Attività Produttive Santino Mafessoni� ASSESSORE

Associazioni, tessuto sociale, territorio, 
biblioteca, sport AVANTI COSÍ
In questi anni si è lavorato per rafforzare, valorizzare 
dare spazio alle attività Associative locali creando una 
rete tra loro per ottimizzare l’impegno e incrementare 
la partecipazione dei cittadini a ricorrenze importanti 
come il Giorno della Memoria, il Giorno del Ricordo, 
la festa della Donna, l’Anniversario della Liberazione, 
il Giorno dell’Unità Nazionale, la Giornata Internazio-
nale per l’eliminazione della violenza sulle Donne e fe-
stività Natalizie.

CI siamo impegnati giornalmente e promuovendo la 
rinascita del tessuto sociale nel periodo post-pandemia.  
Si è scelto di proporre numerosi 
eventi, molto diversificati tra loro, 
questo per dar spazio alle idee del-
le nostre Associazioni e consentire 
ai cittadini di partecipare all’attivi-
tà che preferivano e più adatte alle 
proprie inclinazioni e gusti, concer-
ti, serate teatrali, estate al cinema, 
mostre, letture.

Per esempio ricordo con entusia-
smo la grande partecipazione per 
l’evento

50miglia BSBG2023 Viva Vittoria, 
che ha creato un grande movimento 
nel nostro paese.

Queste iniziative hanno dato al 
nostro Territorio un grande contri-
buto, in particolare nell’anno della 
Cultura Bergamo/Brescia 2023.

Da questa esperienza, con entusiasmo, abbiamo par-
tecipato all’apertura di Ville e ambienti storici con le 
Giornate FAI di primavera, promuovendo visite guida-
te ad abitazioni storiche normalmente chiuse, perché 
abitate dai proprietari. 

Più di 9.000 visitatori!
Un grande risultato per la nostra Comunità.
Dalla collaborazione dei Monaci Benedettini e dei Vo-

lontari, abbiamo aumentato e promosso la conoscen-
za dell’Abbazia Olivetana, unica in Franciacorta. Tutte 
queste attività, che sicuramente continueranno, hanno 
consentito a Rodengo Saiano di ritagliarsi, il ruolo 
che merita, di paese centrale e di riferimento della 
Franciacorta.

VOLONTARI
Da molti anni il Comune utilizza l’aiuto dei Volontari 
per il trasporto di malati e persone diversamente abili, 
da qui l’idea di creare il Registro Volontari di Roden-
go Saiano, rivelatasi vincente!

Sono così aumentati i volontari del trasporto ora dota-
ti di due nuovi pulmini.

Abbiamo raccolto numerose iscrizioni anche per aree 
diverse impegnando i volontari per la biblioteca, gestio-
ne e tutela del verde, arredo urbano, raccolta rifiuti ecc. 

incrementando la socializzazione e il civismo.  
È stata posta attenzione verso i bambini/e e ragazzi/e 

di diversa età con attività create in collaborazione con 
le Scuole e sviluppate direttamente dagli studenti, come 
mostre, concorsi di lettura, corsi di disegno digitale e 
proposto spettacoli teatrali per i piccini della Scuola 
dell’Infanzia.

BIBLIOTECA
In tre anni la nostra Biblioteca ha visto triplicare gli ac-
cessi, oggi circa 30.000/anno. L’incremento del persona-

le, l’aumento delle sere di apertura, 
la proposta di giochi e corsi serali, 
la collaborazione con i bibliotecari, 
che ringraziamo, ha consentito di 
rendere la biblioteca un luogo di 
aggregazione, confronto, socia-
lizzazione, trasferimento di espe-
rienze e conoscenze.

ASSOCIAZIONI SPORTIVE
Con l’impegno del personale Comu-
nale, di tutta la Giunta ed ora con la 
collaborazione dei Consiglieri dele-
gati abbiamo restituito alle società 
sportive i loro spazi e consentito 
loro di ripartire con più entusia-
smo. Il sostegno e la collaborazione 
continua ha consentito la ripartenza 
e l’aumento degli atleti, la riapertura 

del Centro Sportivo e Centro Tennis ora perfettamente 
funzionanti. 

OPUSCOLO RODENGO SAIANO
Il mio impegno profuso nel contattare singolarmente 
ogni esercente locale ha risvegliato in alcuni di loro la 
voglia di attivarsi e partecipare agli eventi del paese, 
esempio i Mercatini di Natale, promuovere le loro atti-
vità tramite apposite App e partecipare come inserzio-
nisti in questo Opuscolo semestrale VIVIAMO RO-
DENGO SAIANO. Il prossimo passo è di collaborare 
con i Comuni limitrofi per inserirci nel Distretto del 
Commercio con l’obiettivo di ottenere dei vantaggi per 
i nostri esercenti locali.

Un personale ringraziamento alle associazioni del 
paese, alle Parrocchie ed ai Monaci Olivetani, ai Volon-
tari Civici, agli esercenti locali che hanno scelto l’opu-
scolo Viviamo Rodengo Saiano con la speranza che vi 
sia una continuità e il numero delle attività interessate 
a far parte degli inserzionisti aumenti.

Colgo l’occasione per augurare a tutta la cittadinan-
za, agli esercenti, alle istituzioni alle associazioni e alle 
parrocchie

Buone Feste
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Verso un bilancio di STABILITÀ e 
INNOVAZIONE
Carissime concittadine e concittadini,
dopo essermi avvicendata con Amilcare Pezzotti l’estate 
scorsa, vorrei ora riportare la situazione dell’ente riguar-
do il bilancio e le politiche giovanili.

Come dichiarato fin dai primi momenti dopo l’insedia-
mento, la situazione in cui versava il comune era molto 
critica: la carenza di personale amministrativo, i com-
missariamenti e il panorama nazionale economico in 
difficoltà, dovuto alla crisi sanitaria non permettevano 
un corretto svolgimento delle attività amministrative e 
il bilancio era la rappresentazione in cifre della situazio-
ne critica in cui si trovava l’Ente. Sono diverse le azioni 
intraprese dall’amministrazione comunale e dagli uffici 
per ristrutturare il bilancio: • ricostituzione dell’organi-
co amministrativo con personale giovane e competente, 
soprattutto negli uffici più in difficoltà • analisi e monito-
raggio continuo dei capitoli di entrata e di spesa di ogni 
area di competenza  • studio degli appalti e degli incarichi 
affidati dall’Ente per una gestione più efficiente della par-
te corrente • utilizzo dell’avanzo di amministrazione con 
una continua programmazione di opere, manutenzioni e 
interventi straordinari, riducendo la quota di avanzo ere-
ditata di oltre un milione di euro  (bilancio consuntivo 
2021) • controllo degli andamenti dei capitoli di spesa in 
ottica di una riduzione del “non-speso” tendente a zero 
per minimizzare le quote residue a fine esercizio • avvia-
mento delle attività di controllo, sollecito e accertamento 
della riscossione delle imposte • aggiornamento delle so-
glie Imu-Irpef-Tari con introduzione della fascia di esen-
zione irpef ora per i redditi fino a 15.000 euro.

Il costante e virtuoso lavoro sui documenti del bilan-
cio ci ha consentito di deliberare, a dicembre 2023, un bi-
lancio di previsione in una situazione di pareggio ed equi-
librio finanziario dove sia la parte corrente che la parte 
capitale si trovano in equilibrio di bilancio, dimostrando 
la forte stabilità dell’Ente nonostante l’aumento vertigi-
noso dei costi di beni e servizi. Con parte corrente si inten-
dono i flussi ordinari che deve sostenere l’Ente: le entrate 
della parte corrente sono principalmente entrate tribu-
tarie (imu, tari, addizionale irpef, imposta di soggiorno 
e fondo di solidarietà comunale) e le uscite riguardano 
tutti i servizi offerti dall’ente: servizi di gestione, sicurez-
za, istruzione e diritto allo studio, cultura, sport, politiche 
giovanili, servizi sociali, ambiente e territorio. I servizi 
impegnano circa l’80% della spesa totale. Per raggiungere 
l’obiettivo di finanza pubblica di equilibrio finanziario 
sono state necessarie tutte le azioni intraprese in questi 
anni in particolare sulle entrate. 

Con parte capitale si intendono invece i fondi destinati 
agli investimenti, principalmente derivanti da contributi 
regionali, statali o europei e eventuali alienazioni o ven-
dite da parte dell’Ente. Riguardo i fondi destinati agli in-
vestimenti, in questi anni l’amministrazione e gli uffici 
hanno lavorato e stanno ancora lavorando per snellire 
l’avanzo di amministrazione, abbattendo la quota libera, 
con opere e manutenzioni straordinarie.

POLITICHE GIOVANILI 
Da circa un anno e mezzo, l’amministrazione ha volu-
to dedicare degli spazi dell’auditorium San Salvatore, ai 
giovani del paese e ai progetti delle politiche giovanili. 
Sono così nate due realtà ormai consolidate sul territorio: 
la consulta giovani “Generazione Zero” (approfondimento 
a pag.12) e il Punto Giovani.

Il Punto Giovani è un luogo di incontro e crescita 
rivolto agli adolescenti, è uno spazio per socializzare e 
progettare insieme iniziative accompagnati da personale 
educativo preparato. Le attività del Punto Giovani sono 
suddivise in tre momenti: • due appuntamenti settima-
nali ricchi di attività, laboratori e momenti di svago • ser-
vizio Sportello di ascolto, su appuntamento, per offrire 
uno spazio libero e neutrale col supporto di personale 
qualificato • Attività educativa di territorio, dove gli edu-
catori incontrano i giovani direttamente tra le vie del no-
stro paese

Tra le attività proposte sia all’interno dello spazio che 
aperte alla cittadinanza ricordiamo: le serate cosplay con 
relativo laboratorio, il percorso Metamorfosi e tutti i mo-
menti di confronto su tematiche sociali che hanno tocca-
to particolarmente l’attenzione dei giovani. 

Sono diversi i bandi vinti dal nostro comune in rete 
con diversi enti e realtà del territorio, come: “Giovani 
in Biblioteca”: POV Nuovi Modi di Leggere il Mondo. I 
progetti promossi riguardano i giovani del territorio dai 
15 ai 35 anni, con l’obiettivo di creare una sinergia tra 
le realtà presenti e nuovi spazi di aggregazione. • Youth 
Agency: il tavolo di coprogettazione costituito da giovani 
che monitora e valuta le attività svolte • Corso per diven-
tare tutor di doposcuola e tutor DSA/BES a cura di casa 
dello studente • Attività sartoriale e corsi di formazione 
gestiti da Punto Missione • Giochi di ieri e di domani: 
videogame therapy e serate dedicate ai giochi in scatola 
(in biblioteca ogni lunedì sera dalle 20:30) • Corsi artisti-
ci di improvvisazione teatrale, fotografia e videomaking 
per la promozione turistica del territorio più innovativa 
e giovane. “Smart Giovani”: “Find the light for a smart 
life”. Il progetto attivo per un anno sul nostro territorio, 
ha visto il coinvolgimento di molti adolescenti nei corsi 
proposti: musica circolare, web tv, espressione emotiva e 
supporto psicologico. L’obiettivo, ampiamente raggiunto, 
era di intervenire sul disagio giovanile causato dall’isola-
mento conseguente al lockdown. 

Coordinamento degli enti locali per la pace
Nel 2022 abbiamo aderito alla rete provinciale del Coor-
dinamento per la Pace e la Cooperazione Internazio-
nale, questo ha come principale mandato quello di dif-
fondere azioni di promozione e sensibilizzazione rispetto 
ai temi della pace e della non violenza. In particolare 
sono stati promossi eventi di sensibilizzazione su queste 
tematiche e nel 2023 l’ente ha aderito alla marcia della 
pace Brescia-Bergamo che ha visto più di 12mila parteci-
panti.� Un caro augurio di buone feste

ASSESSORA�al Bilancio, Politiche Giovanili e Coordinamento per la Pace 
Maria Togni



Chiamaci subito al numero 030.610351



VIVAMO RODENGO SAIANO l N.1 - DICEMBRE 2024

8

SERVIZI SOCIALI: il paese che vogliamo
si punta a preservare la memoria storica locale con la 
raccolta di fotografie e  interviste ad anziani che hanno 
visto crescere e cambiare il nostro paese. 

L’idea è quella di rendere il territorio un luogo che par-
la di voci e vite che lo hanno abitato, portando il loro 
contributo al presente. Non è un recupero nostalgico, 
ma un servizio ad una comunità che si conosce e può 
così guardare al futuro con maggior consapevolezza.

Un paese accogliente: il SAI (Servizio Accoglienza 
Integrazione) è stato fondamentale nell’accogliere e 
integrare famiglie bisognose e profughe di guerra. Ab-
biamo messo a disposizione due appartamenti che ospi-
tano due mamme di origine africana con tre bambine, 
avendo precedentemente accolto due famiglie ucraine, 
un incontro prezioso per la nostra Comunità.

Un paese con più servizi
Cresco giocando: uno spazio gioco e incontro per bimbi 
0-3 anni e le loro famiglie, ogni lunedì 15.30-17, scuola 
dell’infanzia Fenaroli (gratuito)

Doposcuola: pomeriggi per studiare insieme, con il 
supporto di docenti. Per ragazzi della scuola secondaria 
di primo grado, due volte alla settimana (gratuito)

Corsi “Dire, Fare, Imparare”: per coltivare i propri ta-
lenti e la socialità, due edizioni ogni anno di corsi di 
vario genere.

“Dopo di noi”: sono in allestimento due appartamenti 
comunali per i progetti di vita indipendente di persone 
con disabilità anche grave.

Spero possiate apprezzare il lavoro per portare avanti 
questa idea di Comunità e trovare sempre nuove solu-
zioni per rispondere ai bisogni.

Colgo l’occasione per porgere a tutte e tutti voi un ca-
loroso augurio di buone feste: che siano l’occasione di 
coltivare gli affetti più cari e le passioni anche dimenti-
cate, perché possiamo portare armonia e pace al mondo 
che viene.

Cari Concittadini/e,
con questo contributo vorrei mettervi a conoscenza 
del progetto di Comunità che l’Amministrazione sta 
attuando.

Un paese che aiuta le famiglie e tutti i cittadini: 
l’amministrazione ha aumentato le risorse per aiutare 
chi ha bisogno, mettendo a disposizione diversi contri-
buti accessibili per diverse esigenze (l’assegnazione se-
gue, in generale, il criterio dell’ISEE)

• Affitto: stanziati 40.000 euro per il 2024;
• Bollette e TARI: stanziati 30.000 euro per il 2024;
• �Centri estivi: da tre anni abbiamo istituito un sup-
porto economico per le famiglie che iscrivono i loro 
figli ai centri estivi del territorio con 8.500 €, e per gli 
enti che organizzano le attività, con 4.000€;

• �Nidi gratis: grazie alla convenzione rinnovata con la 
Scuole dell’Infanzia Fenaroli 
e stipulata per la prima volta 
con l’Asilo Nido-Polo 0-6 Co-
meta dei Desideri abbiamo 
permesso alle famiglie con 
ISEE inferiore a 15.000 € di 
poter accedere ai contributi 
regionali per azzerare le rette 
(totale contributi erogati da 
Regione Lombardia 14.400€)

• �Frequenza scuola dell’in-
fanzia: assegniamo un con-
tributo alle famiglie con 
ISEE fino a 25.000€, spen-
dibile anche negli Istituti al 
di fuori del nostro Comune, 
per un totale di 180.000 €;

• �Borse di studio: abbiamo 
istituito uno stanziamento 
annuale di 19.500 € per pre-
miare l’impegno ed il merito dei nostri ragazzi e le 
nostre ragazze, dalla scuola secondaria all’università, 
e per aiutare le famiglie più in difficoltà;

• �Contributi per mensa e trasporto degli alunni e 
alunne della scuola dell’infanzia, primaria, seconda-
ria di primo grado;

• �Bando affitto case: iniziativa che si svolge ogni anno, 
offre la possibilità di affittare case di proprietà comu-
nale a Rodengo e nei paesi limitrofi;

• �Contributi per progetti individualizzati: in aiuto 
alla disabilità (impegnati 24.000€), per tirocini lavo-
rativi di inclusione (impegnati 650€),  per l’integra-
zione di rette per le case di riposo (impegnati 24.000);

• �Contributi di integrazione al reddito, continuativi 
o una tantum per i casi di bisogno (10.000€).

Tutte le informazioni sono disponibili nel dettaglio 
sul sito del nostro Comune www.comune.rodengo-sa-
iano.bs.it, oppure chiamando il numero 030 68 17 711.

Un Paese legato alle proprie radici: attraverso il 
Progetto “Rodengo Saiano: storie, luoghi, comunità” 

ASSESSORA� politiche sociali Tiziana Porteri

IL GRUPPO DEGLI ANZIANI CHE HA PARTECIPATO AL SOGGIORNO 
CLIMATICO DI SETTEMBRE 2024, ORGANIZZATO DAL COMUNE.
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Nuovi SERVIZI PER ANZIANI:  
Villa Giulia a Delma

Assessora politiche sociali Tiziana Porteri� AMMINISTRAZIONE

Negli ultimi mesi è stato messo a punto un importante 
progetto integrato per rispondere ai bisogni degli an-
ziani della nostra comunità. Il progetto è pensato sia 
per coloro che hanno ancora parte attiva e vivace nel 
tessuto sociale della comunità, per coloro che hanno bi-
sogni abitativi e anche per chi ha bisogno di maggiore 
assistenza. 

IL PROGETTO
Una sede per l’associazione 
anziani, sette appartamenti 
per anziani autosufficienti, 
un centro diurno per malati 
di Alzheimer, un parco: que-
sto è il progetto che verrà realizzato a Rodengo Saiano 
nei prossimi anni.

LA STORIA
Sede dei nuovi servizi sarà la bella villa storica, con an-
nessi cascina e parco, situata in via Delma. Ex proprietà 
della famiglia Bonicelli Reggio, è stata donata dall’avvo-
cato Daniele Bonicelli alla Congrega della Carità Apo-
stolica di Brescia, con il vincolo che fosse adibita a casa 

di accoglienza per anziani.
Ora la Congrega vuole dare esecutiva attuazione alla 

volontà testamentaria del lascito, finanziando il recupe-
ro dell’immobile.

IL PROTOCOLLO
La Congrega della Carità Apostolica, 
la Coop. Genesi, il Comune di Ro-
dengo Saiano hanno sottoscritto un 
accordo che prevede l’intervento di ri-
strutturazione a carico della Congrega, 
la gestione degli appartamenti e del 
centro diurno Alzheimer da parte del-
la Coop. Genesi (entrambi con utilizzo 

prioritario per abitanti di Rodengo Saiano), la gestione 
della Villa e del parco da parte del Comune, con le sue 
associazioni, specialmente dedicate alla terza età.

È un bellissimo progetto, nato da un gesto generoso 
della famiglia Bonicelli Reggio, che andrà a vantaggio 
degli abitanti di Rodengo Saiano.

Il Comune ringrazia la Congrega della Carità Aposto-
lica e la Cooperativa Genesi per la preziosa collabora-
zione. 

A L L E S T I M E N T I  F L O R E A L I

ORSOLA E ELENA - TEL 030 34 51 026
WWW.FIORERIALAFRANCIACORTA.COM

Gruppo Benedini

DA MARTEDÌ  A  SABATO 8 .30 -12 .00   15 .30 -19 .00
LUNEDÌ  CHIUSO -  DOMENICA APERTO SOLO NELLE  FEST IV ITÀ

PRESSO 

Centro La Francesca
VIA MARCONI - RODENGO SAIANO

Buone  Fes te 
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SICUREZZA al centro della nostra agenda
La sicurezza è stata un altro punto al centro della no-
stra agenda, come Assessore alla sicurezza ho lavorato a 
stretto contatto con il corpo di Polizia Locale raggiun-
gendo obiettivi importanti. In primis abbiamo comple-
tamente ristrutturato la squadra portando gli agenti in 
servizio a 5 (compreso un ufficiale) permettendoci così 
di attivare servizi di pattugliamento costanti (12h/g), 
serali e notturni; abbiamo dotato gli agenti di tecno-
logia all’avanguardia per la tutela del territorio come 
il Targa System, bodycam, dashcam, fototrappole, eti-
lometro; sono state acquistate 2 nuove motociclette e 
introdotte 2 biciclette elettriche per il monitoraggio 
dei parchi e delle piste ciclabili.

Impianto di videosorveglianza; con un investimento di 
220.000 € (in parte finanziati da bando) abbiamo rea-
lizzato l’impianto di videosorveglianza parchi con ben 
42 videocamere collegate in fibra ottica e installato 11 
varchi videosorvegliati nei punti di accesso al territo-
rio. La progettazione preliminare è stata fondamentale 
considerando che il nostro paese non era dotato di vi-
deosorveglianza.

Sicurezza stradale: è costante la manutenzione del-
la segnaletica orizzontale e verticale e l’attenzione al 
miglioramento di alcuni tratti viabili del paese; per 
esempio sono stati installati decine di cartelli stradali 
mancanti nei pressi degli attraversamenti pedonali, di-

segnate le bike lane e posizionati i dissuasori di velo-
cità nelle strade in cui la normativa lo permette.

Controllo di vicinato: accogliendo la proposta di alcu-
ni cittadini, abbiamo attivato il progetto di controllo di 
vicinato.

Protezione civile: considerando l’importanza del ruo-
lo che la protezione civile ricopre nel nostro territorio, 
grazie ad un finanziamento regionale sono stati acqui-
stati un nuovo Pickup attrezzato per le emergenze e 
un autocarro con braccio semovente per la rimozione 
di detriti.

OPERE GIÀ PROGRAMMATE E FINANZIATE
Oltre alle opere, interventi, investimenti e manuten-
zioni elencati nelle pagine precedenti, vogliamo citare i 
progetti in corso per cui è già stata trovata la copertura 
finanziaria e i lavori sono di imminente inizio. Tra i più 
rilevanti troviamo l’ampliamento del cimitero che 
interesserà l’ala Saiano, dove verranno realizzati nuovi 
ossari e cinerari; in frazione Delma, invece, sarà a bre-
ve realizzato un parcheggio pubblico (opera attesa da 
parecchi anni). A ridosso della primavera saranno re-
alizzati 2 nuovi campi da basket, uno street basket, e 
uno da pallavolo. Infine è in partenza la sistemazione 
del Centro di Raccolta, a miglioria della gestione delle 
acque per una maggior tutela dell’ambiente. 

AMMINISTRAZIONE� Vicesindaco e Assessore alla Sicurezza 
Francesco Andreoli

ALLEVAMENTO 
E PRODUZIONE  

LATTE

VENDITA LATTE CRUDO 
PRESSO I DISTRIBUTORI

PRODUZIONE 
E VENDITA
FORMAGGI

PENSIONE CAVALLI
E LEZIONI

ATTIVITÀ LUDICO
DIDATTICA PER

SCUOLE E FAMIGLIE

338 68 29 925 www.cascinalabenedetta.it Via Brescia, 91 - 25050 into@cascinalabenedetta.it
  Rodengo Saiano (Bs)

DEGUSTAZIONI
E VISITE



PER CAMBIARE
IDEA SULLE 
BANCHE,

CAMBIA BANCA!
SCEGLI UNA BANCA SANA, SOLIDA,
PRUDENTE, AFFIDABILE, BRESCIANA.

La banca che fa per te.

Abbiamo NUMERI e QUALITÀ
per essere tra le banche PIÙ SOLIDE e AFFIDABILI d’Italia.

Nella classifica delle banche PIÙ SICURE e SOLIDE D'ITALIA,
INVESTI, la rivista finanziaria di Altroconsumo, per il 4° anno consecutivo promuove

la SOLIDITÀ della nostra banca, assegnando il punteggio massimo di 5 STELLE.
Nelle edizione dell’Atlante delle Banche Leader 2023, per il 4° anno consecutivo,

Milano Finanza ha riconfermato BCCBRESCIA ai primi posti tra le banche
che rappresentano un’eccellenza regionale.

SEGUICI

121 anni di storia    61 filiali      11.100 soci   120 mila clienti      423 dipendenti    387 milioni di Patrimonio1

Indice di solidità

MAGGIORE
È QUESTO VALORE

PIÙ LA BANCA È

SOLIDA

31,27%

CET 1 Ratio1

La media2 delle banche italiane è del 15,6%.

incidenza deteriorate/patrimonio

MINORE
È QUESTO VALORE

PIÙ LA BANCA È

AFFIDABILE

0,47%

Texas Ratio1

crediti deteriorati netti/impieghi netti

MINORE
È QUESTO VALORE

PIÙ LA BANCA È

SANA

0,10%

NPL Ratio netto1

La media2 delle banche italiane è del 2,8%.

tasso coperture deteriorate

MAGGIORE
È QUESTO VALORE

PIÙ LA BANCA È

PRUDENTE

96,85%

La media2 delle banche italiane è del 49,7%.

COVERAGE Ratio1

La media delle banche italiane. Dato non disponibile.
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AMMINISTRAZIONE�per Generazione Zero Davide Consolati

GENERAZIONE ZERO: 
i giovani che sono presente
A Rodengo Saiano è nato un progetto giovane e ambizio-
so: Generazione Zero, la consulta giovanile comunale 
che in poco tempo ha saputo coinvolgere centinaia di gio-
vani del territorio, ispirandoli e rendendoli protagonisti. 
Tutto è iniziato nell’ottobre 2022, da un piccolo gruppo 
di ragazzi pronti a fare qualcosa di concreto per la loro 
generazione, a partire dai loro stessi bisogni. All’inizio 
erano solo in quattro, ma con un’idea chiara: creare uno 
spazio dove i giovani potessero essere protagonisti e sen-
tirsi parte attiva del presente. È così che nasce la missio-
ne “Costruiamo il presente”, che ha portato Generazione 
Zero a ideare eventi culturali, sportivi e sociali che nel 
tempo sono diventati appuntamenti seguitissimi. Il pri-
mo evento ufficiale, “Atto Zero”, ha riunito 150 giovani 
per ascoltare storie e passioni raccontate da coetanei che 
condividono emozioni e sfide comuni. Da allora Gene-
razione Zero ha saputo attrarre ospiti di grande ispirazio-
ne, come la scrittrice Benedetta Santini, il campione pa-
ralimpico Federico Bicelli, medaglia d’oro a Parigi 2024, 
la stand-up comedian Yoko Yamada e tanti altri giovani 
talenti bresciani. Dopo il successo della prima edizione, 
Atto Zero ha avuto un secondo appuntamento, consoli-
dando il format e confermando il forte interesse dei gio-
vani partecipanti. Con l’appoggio dell’amministrazione 

comunale, Generazione Zero ha ora uno spazio polifun-
zionale vicino a San Salvatore, dove ogni mercoledì sera 
i ragazzi possono incontrarsi e organizzare nuove inizia-
tive. Tra gli appuntamenti settimanali di maggior succes-
so ci sono le serate dedicate ai giochi da tavolo, che ogni 
lunedì attirano decine di giovani in biblioteca per condi-
videre nuove sfide, e gli aperitivi in lingua, un’occasione 
per praticare l’inglese in modo informale. Ma il calenda-
rio di Generazione Zero offre anche una grande varietà di 
eventi stagionali, come i tornei sportivi, la Cena in Bian-
co, i corsi di formazione e le serate di musica e aggrega-
zione, che hanno creato un autentico punto di incontro 
per i giovani del territorio. Il gruppo è ora cresciuto, con-
tando oltre venti giovani membri che invitano chiunque 
voglia unirsi a portare idee e costruire un presente più 
attivo e inclusivo. Generazione Zero invita tutti i giova-
ni di Rodengo a far parte del movimento, seguendo le 
sue iniziative e partecipando agli eventi in programma. 
Vi ricordiamo che tanti dei nostri eventi sono aperti a 
tutta la cittadinanza, non solo ai giovani. Per rimanere 
aggiornati, seguite Generazione Zero su Instagram (@ge-
nerazionezerors) e su Facebook e iscrivetevi alla nostra 
newsletter: il cambiamento è già qui, e aspetta solo il 
vostro contributo per crescere.

L A TABACCHERIA STORICA DI RODENGO SAIANO
trovi “tutti i servizi del mondo” 
senza le code degli uffici

rivenditore

centro vendita e assistenza  

NNoovviittàà  22002255  aa  SSaaiiaannoo?? il Brambo Cafè!
in via Castello a fianco alla Cartotabaccheria

VIA CASTELLO, 53B - RODENGO SAIANO (BS)
lacartotabaccheria@gmail.com - tel e fax 0306811299
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Un trionfo quello di Rodengo Saiano: primato nella clas-
sifica dei paesi con più di 8000 abitanti, ma anche sulla 
graduatoria di tutti i 205 comuni della provincia.

Sette gli indicatori scelti fra gli oltre venti del report, al 
fine di comporre la classifica provinciale.

In particolare Rodengo Saiano è risultato primo sulla 
dinamica della popolazione e sulle imprese registrate, 
ottavo sul reddito medio procapite, 11esimo sui tempi di 
accessibilità alle reti dei trasporti, 22esimo sulla delittuo-
sità generale, 33esimo sulla presenza dell’associazioni-
smo e 35esimo sul consumo di suolo tra il 2006 e il 2022.

La lettura dei dati eseguita da Elio Montanari ci resti-

tuisce un paese in crescita, 
con una amministrazione 
attenta alla vita dei suoi 
cittadini e a fare rete con i 
comuni della Franciacorta 
per tutelarne e valorizzarne il territorio.

Oltre alla soddisfazione di aver ritirato il premio, que-
sto traguardo rappresenta per l’Amministrazione uno 
stimolo a proseguire sulla strada tracciata e a fare sem-
pre meglio per la nostra comunità.

Per chi volesse approfondire, il report completo è pub-
blicato sul sito del Giornale di Brescia.

Rodengo Saiano PRIMO ASSOLUTO 
nell’11cesima edizione de  
“LA QUALITÀ DELLA VITA”

Ricerca affidata e condotta dal Giornale di Brescia� TERRITORIO

Apre un NUOVO AMBULATORIO 
INFERMIERISTICO a Rodengo Saiano 
(Distretto Brescia Ovest)
Grazie ad un accordo tra il comune di Rodengo Saia-
no, la RSA Tilde e Luigi Colosio e l’ASST Spedali Civili 
di Brescia, dal mese di febbraio 2024 sarà aperto in 
via Biline n° 74, presso la RSA, un nuovo ambulatorio 
infermieristico gestito dalle infermiere di famiglia e co-
munità.

L’obiettivo è quello di promuovere una maggiore ac-
cessibilità al servizio per le persone, riducendo la di-
stanza tra i luoghi di vita e i ser-
vizi sanitari e sociosanitari del 
territorio.

Chi è l’Infermiere di Famiglia 

e Comunità (IFeC)?
L’infermiere di famiglia e comu-
nità ha la funzione di leggere e 
rispondere ai bisogni di assisten-
za infermieristica delle persone e 
delle famiglie nei loro contesti di vita.

Insieme al medico di medicina generale/al pediatra di 
libera scelta e in collaborazione con l’équipe dei servizi 
sociali del comune sostiene la continuità delle cure.
Il suo intervento si esprime ai seguenti livelli:

• �individuale e familiare attraverso interventi che 
hanno la persona e la famiglia come destinatari.

• �di gruppo attraverso interventi che si rivolgono a 
gruppi di persone, organizzati in funzione di specifici 
bisogni di salute.

• comunitario attraverso azioni rivolte alle comunità.

Quando è aperto e come si accede 
all’ambulatorio?
L’ambulatorio è aperto il mercoledì dalle ore 8,30 alle 
ore 10,30.
Si può accedere: 

• �Su appuntamento (anche in orari diversi) chiaman-
do il numero 030.3334952 O invian-
do una mail all’indirizzo infermieri.
cdcospitaletto@asst-spedalicivili.it 

• Liberamente nell’orario di aper-
tura 

Il servizio è gratuito

Quali prestazioni offre 
l’infermiere?
• Valuta con gli assistiti i bisogni di 

salute
• �Orienta e accompagna verso i servizi della comunità
• �Accoglie, sostiene, educa le persone con malattie cro-

niche
• �Educa alla gestione delle tecniche assistenziali
• �Assicura prestazioni infermieristiche quali ad esempio 

medicazioni e somministrazione di farmaci (con pre-
scrizione e impegnativa del medico)

• �Assicura visite domiciliari
• �Promuove e sostiene la salute delle persone in tutte le 

fasi della vita e promuove stili di vita salutari
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ASSOCIAZIONE�Presidente A.V.I.S. Rodengo Saiano Luigi Spada

A.V.I.S un impegno lungo 
cinquant’anni ed oltre
L’ A.V.I.S. Comunale di Rodengo Saiano è stata fondata 
nel 1971 da un gruppo di 50 donatori che inizialmente 
donavano a Gussago.

Come prima sede e luogo di donazione è stata l’Abba-
zia di Rodengo Saiano dove è rimasta fino al 1988 per 
poi trasferirsi nell’ attuale sede di Via Brescia 46a.

Qui sono sempre state effettuate 4 giornate di raccolta 
di sangue, fino al mese di Maggio 2015.

In base alle normative Europee vigenti l’A.V.I.S. Pro-
vinciale ha stipulato una convenzione con l’Ammini-
strazione Comunale per un comodato gratuito dell’im-
mobile ex mensa comunale da adibire come  centro 
raccolta sangue per un periodo di 16 anni che va dal 
2014 al 2030,  inaugurato dalla nostra sezione con la 
giornata di donazione del 13 Agosto 2015.

A questo centro aderiscono oltre Rodengo Saiano 11 
sezioni della Franciacorta.

La nostra sezione via via è cresciuta sia per numero di 
donatori che di donazioni passando da una giornata di 
raccolta alle tre giornate attuali.

Una forte crescita si è registrata dopo la pandemia del 
2020.

Alcuni numeri come esempio:
Anno 2021 Donatori 350 donazioni 706
Anno 2022 Donatori 410 donazioni 902
Anno 2023 Donatori 495 donazioni 1007
Ottobre 2024 Donatori 558 donazioni 730 attuali

Questi risultati sono stati ottenuti grazie alla collabo-
razione con gli Oratori del Nostro Comune e alla Con-
sulta dei Giovani in occasione delle loro manifestazioni 
e tramite la segnalazione da parte dell’Ufficio Anagrafe.

Stiamo cercando di sensibilizzare anche i giovani con 
interventi nelle scuole elementari di classe 5a e scuola 
media classe 2a portando in visita i ragazzi alla sede pro-
vinciale di Brescia.

Abbiamo fatto anche un incontro anche con gli stu-
denti di 3a e 4a dell’Accademia Symposium di Rodengo 
Saiano.

Per qualsiasi approfondimento o chiarimento Cell: 331 28 71 352
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PIÙ DI UN SECOLO DI ESPERIENZA 
NELLA MACELLAZIONE 
E PREPARAZIONE DI

• Carni locali
• Carni da tutto il mondo
• Preparati e pronti a cuocere
• Pronti in tavola

SPACCIO AZIENDALE 
aperto dal martedì al sabato 8.30-12.30 / 15.00-19.00
Siamo anche al servizio di ristoranti, macellerie, comunità e gdo da sempre...

Via Provinciale 25
Rodengo Saiano Tel 030611171 
accesso diretto con ampio parcheggio

Presidente del Club 33 - Maurizio Bulgari� ASSOCIAZIONE

Fondato nel 1971 da 33 giovani (allora) in occasione 
di una trasferta sportiva in Cecoslovacchia con finalità 
turistiche e sportive; ora, dopo quasi cinquant’anni, si 
dedica molto di più ad attività culturali e di solidarietà. 
Lo scopo primo è vivere in amicizia nel rispetto del 
prossimo e cercando di aiutare persone bisognose. 

Nel suo DNA ci sono le caratteristiche che hanno per-
messo questa longevità quali l’umiltà, la capacità di sa-
persi rinnovare, l’essere aperti alle persone, alle nuove 
situazioni, al prossimo e soprattutto la totale assenza di 
tornaconto personali per soci per le attività svolte. 33 
persone, ognuna con le proprie sensibilità, le proprie 
passioni, i propri limiti e le proprie paure, rappresenta-
no un tesoro immenso a cui attingere. Un patrimonio 
di buone energie che sfociano in attività benefiche, cul-
turali, ricreative e didattiche. Fondamenta molto solide 
che si sono costruite con gli anni. 

Il Club 33 ha avuto la fortuna di trovare in Gino Par-
zani colui che ne ha tracciato il solco, Gino non è più 
fisicamente con noi ma siamo sicuri che sarà orgoglioso 
constatare che la sua passione e le energie dedicate al 
Club sono state ben spese. Come ogni evento che si ri-
spetti, anche il Club 33 ha avuto la scintilla che ne ha 
acceso la vita: era il 1971 quando un gruppo di 33 gio-
vanotti di Rodengo Saiano e dintorni riuscì ad organiz-
zare una trasferta in Cecoslovacchia per una partita di 

calcio. Non era una cosa semplice, ai tempi c’era ancora 
la cortina di ferro e solo l’intraprendenza di Gino che 
per motivi professionali aveva rapporti di lavoro con 
quel Paese, rese possibile la trasferta che entusiasmò 
tutto il gruppo a tal punto che sul pullman, sulla via 
del ritorno, i partecipanti convennero che l’esperienza 
non doveva essere dispersa e che il clima che si era crea-
to doveva essere mantenuto. Decisero così di fondare il 
Club, e trovarono subito il nome uguale al numero dei 
presenti. Era il 18/10/1971. Venerdì 8/11/1971 fu appro-
vato lo statuto ed eletto il primo Presidente e da allora, 
ogni primo venerdì del mese, si tiene la riunione del 
Club 33. Attività principale del Club e ’la beneficen-
za. Una volta all’ anno si organizza una serata benefica, 
il ricavato viene poi consegnato ad una o più associazio-
ni preventivamente selezionate. 

La serata benefica 2024 ha visto come beneficiari la 
RSA di Rodengo Saiano e la FEEL SPORT di Brescia. La 
vita associativa poi comprende organizzazione e visita 
a mostre, gite sociali e ritrovi vari. Ci conforta il fatto 
che negli ultimi anni abbiamo potuto accogliere nuovi 
soci, che hanno condiviso il nostro spirito e ritenuto di 
entrate a far parte della nostra associazione. 

Per ogni curiosità sul Club 33 è attivo il sito
www.club33rs.com.

CLUB 33 “Amicizia e Solidarietà”
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ASSOCIAZIONE�a cura di Soccorso Pubblico Franciacorta - ODV

Un GRAZIE di cuore alla nostra comunità!
Cari concittadini,
con grande gioia e soddisfazione desideriamo esprime-
re il nostro sincero ringraziamento a tutti voi per aver 
partecipato ai festeggiamenti del cinquantesimo anni-
versario della nostra associazione. La vostra presenza e il 
vostro entusiasmo hanno reso questi eventi davvero in-
dimenticabili, dimostrando quanto sia Forte il nostro le-
game e quanto Vivo lo spirito di comunità che ci unisce.

Ricordiamoli insieme:
Tre Avvenimenti Imperdibili
1. La Parata del 14 Settembre: più di 100 persone han-
no sfilato per Rodengo. Volontari, Autorità e Associazio-
ni del territorio. La Parata si è conclusa in Abbazia con 
le premiazioni dei volontari per anzianità di servizio da 
2 a 50 anni!
2. L’evento MEGAPAD del 22 Settembre: abbiamo cer-
tificato gratuitamente circa 100 cittadini all’utilizzo del 
defibrillatore e all’esecuzione delle manovre di rianima-
zione in caso di Arresto Cardiocircolatorio.
3. La Simulazione di incidente stradale del 13 Otto-
bre: nel piazzale davanti all’abbazia abbiamo simulato 
l’intervento dei soccorsi su uno scenario con più di 10 
coinvolti. Volontari, VVF, Polizia Stradale, Protezione 
civile e Polizia Locale hanno collaborato per mostrare 
l’organizzazione di una Maxi Emergenza.

Abbiamo condiviso momenti speciali e ricordi preziosi, 

incontrando volti nuovi e vecchi amici: tutti uniti dalla 
volontà di servire il nostro territorio.

Sul nostro sito www.soccorsopubblicofranciacorta.
com potete rivedere i filmati degli eventi: è stato un vero 
piacere vedere tanti di voi coinvolti nelle attività che ab-
biamo proposto! 

Ma il nostro impegno non finisce qui! Vi invitiamo a 
continuare a partecipare attivamente alle nostre inizia-
tive, in particolare al Puzzle Solidale: entro fine anno 
dovremo acquistare un’ambulanza di soccorso. Siamo 
a metà strada nella raccolta dei fondi necessari, quindi 
abbiamo ancora bisogno di VOI. Ogni tessera del puzz-
le rappresenta una parte di noi e della nostra comunità. 
Solo insieme possiamo farcela!

Potrete donare direttamente presso la nostra sede at-
traverso le seguenti modalità: in contanti, con carta di 
pagamento o con bonifico bancario alle coordinate IT 64 
M 08692 55110 031000314109.

La nostra associazione è composta esclusivamente da 
volontari, e la nostra mission è da sempre quella di essere 
al servizio delle famiglie del nostro territorio. La vostra 
partecipazione, il vostro supporto e il vostro entusiasmo 
sono fondamentali per realizzare questo grande progetto!

Vi aspettiamo numerosi agli incontri e alle attività futu-
re! Insieme, possiamo fare la differenza.

Con affetto e gratitudine
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a cura di Protezione Civile Franciacorta - ODV� ASSOCIAZIONE

A.V.P.C. Franciacorta cerca volontari: 
unisciti alla PROTEZIONE CIVILE!

CHI SIAMO?
Fondata nel 1990, la nostra associazione è un punto di 
riferimento nel territorio per la gestione delle emergen-
ze. Mettiamo a disposizione competenze e tempo per 
far fronte a situazioni critiche come incendi boschivi, 
alluvioni, ricerca di persone disperse con il supporto 
delle unità cinofile e altre calamità naturali.

COSA FACCIAMO? 
Le nostre attività sono varie e coinvolgono sia la preven-
zione che l’intervento diretto. Collaboriamo attivamen-
te con le istituzioni locali per garantire una risposta ra-
pida ed efficace in caso di necessità, offrendo assistenza 
alla popolazione colpita da disastri.

PERCHÉ DIVENTARE VOLONTARIO? 
Entrare a far parte della nostra squadra significa: Fare 
del bene: contribuire a migliorare la vita della tua co-

munità; Aiutare gli altri: essere parte attiva nel soccor-
rere la collettività colpita dalle calamità naturali; Cono-
scere nuove persone: stringere amicizie e condividere 
esperienze; Formarti: partecipare a corsi di formazione 
specifici per le emergenze; Lavorare in team: collabo-
rare con un gruppo di persone unite da un obiettivo 
comune.

COME FARE PER DIVENTARE VOLONTARIO? 
Se condividi i nostri valori e vuoi metterti in gioco, con-
tattaci al numero 368 28 30 09 o vieni a trovarci nella 
nostra sede in Via Provinciale 3/Q il sabato pomerig-
gio dalle ore 14.00 alle ore 18.00 o la domenica dalle ore 
8.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 18.00. Siamo 
sempre alla ricerca di persone motivate e disponibili a 
dare una mano.
Insieme possiamo fare la differenza!
Associazione di Volontariato

FERRAMENTA

CASALINGHI

COLORIFICIO

ATTREZZI E PRODOTTI DA GIARDINO

dal 1987

Via Ponte Cingoli 1/E - 25050 Rodengo Saiano - Tel 030 61 13 59

Sei appassionato di solidarietà e vuoi dare un contributo concreto alla tua comunità? 
L’Associazione di Volontariato Protezione Civile Franciacorta – ODV  
ti offre l’opportunità di fare la differenza!
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ASSOCIAZIONE� a cura di Giuseppe Marchetti

Il CORPO MUSICALE di Rodengo Saiano
Il nostro Corpo Musicale “A. Raineri” è stato rifondato 
nel 1973 da un gruppo di entusiasti musicanti della ex 
Banda Comunale. Oltre a partecipare alle tipiche cele-
brazioni di paese, come eventi istituzionali e processio-
ni religiose, siamo molto attivi con concerti, manifesta-
zioni ed iniziative culturali.

Nel 2023 abbiamo festeggiato i nostri primi 50 anni 
con una serie di appuntamenti che ci hanno permesso 
di ripercorrere le tappe più im-
portanti della nostra associazio-
ne. 

Solo per citarne alcune che ci 
sono rimaste nel cuore ricordia-
mo nel 2005 il nostro progetto 
“Bandabattisti” che ha permesso a 234 Bande Musicali 
di eseguire in contemporanea “La canzone del Sole” di 
Lucio Battisti, e nel 2009 l’allestimento di un estratto 
del musical Jesus Christ Superstar, in collaborazione 
con il gruppo di camera Caronte. Nel corso degli anni 
non sono mancati raduni interregionali come a Monte-
labbate, gemellaggi, tra cui l’ultimo con la Banda Reims 
e la partecipazione alle Adunate Nazionali degli Alpini.

Alla base della nostra associazione c’è la Scuola di Mu-
sica che ha lo scopo di offrire un percorso formativo 
tenuto da insegnanti diplomati con esperienza sia in 
campo artistico che didattico, rivolto a persone di tutte 

le età e finalizzato allo studio della teoria musicale e di 
uno strumento bandistico. 

Per avvicinare i più piccoli alla musica organizziamo il 
“Summer Music Camp”: due settimane di divertimen-
to, sempre seguiti da insegnanti diplomati, dove la mu-
sica si fa gioco.

Nel 2010 è stata creata la banda giovanile, poi divisa 
in Minibanda e Banda Giovanile-TusBand, allo scopo 

di perfezionare la formazione, in 
quanto suonare insieme richiede 
attenzione condivisa, ascolto reci-
proco e rispetto delle dinamiche 
di gruppo.

La Tus Band organizza ogni 
anno il raduno bandistico della Franciacorta, dove di-
verse realtà giovanili si incontrano e condividono la 
passione per la musica.

La musica è un linguaggio universale che supera ogni 
barriera ideologica e linguistica. Fare musica è impor-
tante per la crescita culturale e offre molte opportunità 
di socializzazione, anche tra diverse generazioni, favo-
rendo la nascita di legami di amicizia.

Il nostro obiettivo è quello di diffondere la cultura 
musicale attraverso spettacoli e collaborazioni con altre 
associazioni, per avvicinare giovani e meno giovani, ani-
mando il territorio con l’arte e il piacere della musica.

MANICURE, PEDICURE ED EPILAZIONE

TRATTAMENTI PERSONALIZZATI VISO, CORPO, SENO

MASSAGGIO OLISTICO

MASSAGGIO AJURVEDICO

MASSAGGIO LINFODRENANTE METODO DR.VODDER

   MASSAGGIO SENZA ETÀ PRE-POST MENOPAUSA

MASSAGGIO ANTISTRESS

                                   RIFLESSOLOGIA PLANTARE

Via Castello 14 a/b – 25050 Rodengo Saiano

Tel. 030 61 07 87 - 335 53 14 498
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a cura di Luciano Manesta� ASSOCIAZIONE

Corale  “A. ROSSINI”
Il coro “A. Rossini” fu costituito nel lontano 1944 e in 
seguito “rifondato” nel 1974 dal compianto Maestro 
Amos Raineri che lo intitolò ad Angelo Rossini primo 
direttore della compagine musicale.

Nel 1986 subentrò alla direzione suo figlio Remo tut-
tora alla sua guida. Oggi come allora i circa 40 coristi 
non cantano per professione ma offrono la loro pas-
sione per la musica ed il canto per allietare importan-
ti eventi della vita della nostra comunità. Infatti, con 
l’appoggio e la presenza della parrocchia ed il sostegno 
dell’Amministrazione comunale il coro Rossini accom-
pagna funzioni religiose solenni, quali la Santa messa 
della notte di Natale ed il Triduo Pasquale, e offre come 
appuntamenti fissi di ogni anno importanti concerti 
con la presenza e partecipazione di solisti professioni-
sti che da parecchi anni si svolgono nello splendi-
do contesto dell’Auditorium S. Salvatore. Oltre a 
ciò, il coro è disponibile per particolari occasioni 
come matrimoni, anniversari e funerali per ren-
dere indimenticabili eventi importanti.

 Il repertorio è vasto e spazia da brani di musica 
sacra e liturgica di qualità a brani tratti dalle più 
famose opere liriche fino alla musica leggera con 
canzoni molto conosciute e apprezzate dal pub-
blico. Molti brani sono davvero impegnativi ma 
i coristi, grazie a costanza, impegno e… gioia di stare 

insieme, riescono a dare il meglio per rendere le loro 
esibizioni un’attrattiva molto attesa dal pubblico sem-
pre numeroso. Eventi particolari con grande presenza 
di pubblico sono anche quelli che si sono conclusi con 
la partecipazione congiunta della banda musicale del 
nostro paese.   

I coristi, il Maestro e la direzione invitano caloro-
samente le persone che amano la mu-
sica e il canto a prendere parte alla 
loro attività e segnalano che le pro-
ve si tengono ogni lunedì alle 20.45 
presso la sala della musica della ca-
scina oratorio di Saiano. 

Con questo invito il Coro “A. Rossini” 
augura a tutti un sereno Santo Nata-
le e un felice anno nuovo.

Via Provinciale 21 V 
Rodengo Saiano 
www.robytinteggiature.com
info@robytinteggiature.com 
TEL 0306813411 - 3334779704

azienda certificata

* BONUS FISCALE

50% 
*per tutto il 2025 per prima casa

• Isolamenti termoacustici 
 a cappotto
• Coibentazione tetti 
• Tinteggiature
 interni ed esterni
• Opere in cartongesso 
• Pavimenti in resina
• Isolamento termoacustico 
 per tetti e pareti
• Insufflaggio sottotetto 

VANTAGGI:
• Protezione  
 dal caldo e dal freddo
• Risparmio sui consumi 
 fino al 50%
• Aumento del 
 valore dell’immobile
• Installazione chiavi in mano 
 comprese le pratiche di detrazione 
 e tutte le opere se  necessarie [muratura, 
 falegnameria, idraulica, marmi ecc]
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Come da Delibera Giunta Comunale nr. 127 
del 27/06/2022 

SI APPLICA LO SCONTO DEL 10 % 
su tutti i farmaci di fascia C 
(con obbligo di ricetta medica ma non mutuabili)

Via G. Marconi 5 Rodengo Saiano 
presso Centro Commerciale La Francesca

Tel.  030 68 10 642

Farmacia Comunale Rodengo Saiano
Srl

GRUPPO minoranza� a cura di Gruppo consiliare Uno di Noi

Di cosa si occupa la MINORANZA? Info 
dal gruppo consiliare UnoDiNoi Caimi

Sono passati 3 anni da quando nel 2021 gli elettori di Ro-
dengo Saiano ci hanno afidato la responsabilità di essere 
la minoranza e di far parte del Consiglio Comunale con 
3 consiglieri: Caimi Luigi, Meneghello Diego e Lorini 
Gloria (che ha preso il posto di Rolfi Giovanni dimessosi 
proprio per lasciare spazio a una giovane donna).

Ecco come cerchiamo di dare il nostro contributo alla 
vita politica del paese:
1. Studiamo tutti gli atti che vengono presentati in con-
siglio comunale e suggeriamo migliorie che alcune volte 
vengono accolte dall’amministrazione. Ad esempio, è una 
nostra proposta l’introduzione di una fascia di reddito 
ISEE più alta per facilitare l’accesso ai contributi alle fami-
glie per i servizi regolati nel Piano di Diritto allo Studio.
2. Incalziamo e teniamo sollecitata la maggioranza quan-
do riscontriamo incongruenze o dimenticanze su alcuni 
aspetti della gestione. Ad esempio:
a. Evidenziamo dal 2022 che esiste una enorme spropor-
zione nelle giacenze di cassa libere e non impiegate per 
erogare servizi ai cittadini. Il Bilancio presenta soldi in 
avanzo che aumentano ogni anno (€ 510.000 nel 2021, 
€ 1.380.000 nel 2022, € 1.716.000 nel 2023). In questa 
situazione, che senso ha aver aumentato le addizionali 
comunali, l’IMU, aver introdotto la Tassa di Soggiorno se 

poi il comune non è capace di spendere i soldi chiesti ai 
cittadini? Con queste enormi giacenze non si potevano 
estinguere con sollecitudine i mutui del comune per ri-
sparmiare almeno sugli interessi passivi?
b. Perché la Farmacia Comunale chiude il bilancio in 
perdita nonostante altre farmacie comunali a noi vicine 
siano in utile? Perché il negozio è chiuso il sabato?
3. Alcune volte non veniamo proprio ascoltati:
a. Quando viene introdotta a metà anno la nuova tassa 
per la raccolta separata del verde senza considerare che la 
tarifa TARI già comprendeva questo servizio. Riteniamo 
sia una decisione presa frettolosamente, senza rispettare 
il regolamento comunale e lo Statuto del Contribuente. 
“Incentiva” anche tante persone a recarsi all’isola ecolo-
gica con aumento di trafico e inquinamento.
b. Quando vengono alzati i compensi a Sindaco e asses-
sori e poche settimane prima sono state alzate le tasse 
(addizionali, IMU, introduzione Tassa Soggiorno).
c. Quando vengono stanziati dallo Stato ingenti fondi 
COVID e il comune a fine 2022 non è stato capace di uti-
lizzarli mentre bastava un po’ di coraggio per impegnarli 
a favore del comune. Ora dobbiamo restituirli allo Stato.

Perdonateci, ora abbiamo esaurito lo spazio che ci è sta-
to concesso dall’amministrazione.
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Tel. e Fax 030 6810703 - Cell. 338 5835014 - Padergnone di Rodengo Saiano (BS)  Via Risorgimento, 10 

gliori. In molte altre occasioni invece, gli interventi 
delle minoranze sono stati pretestuosi e volti a distorce-
re la realtà dei fatti, cavalcando populismo e maldicenze 
infondate.  Siamo convinti di aver gestito correttamen-
te il bilancio, investendo per rispondere ai bisogni del 
paese e accantonando gli avanzi di bilancio  per realiz-
zare le opere importanti, evitando di contrarre mutui 
e addirittura riducendo il debito comunale. In quanto 
amministratori della “cosa pubblica” abbiamo accettato 
le disposizioni del Governo, sia in positivo che in nega-
tivo; dai tagli alla spesa corrente agli adeguamenti dei 
compensi degli amministratori (questi ultimi non pesa-
no sul bilancio comunale e non possono essere utiliz-
zati ad altro scopo). Siamo particolarmente soddisfatti 
dell’acquisto dell’immobile dell’ex-ARCI, un edificio in 
centro al paese che verrà riqualificato nei prossimi anni 
e messo a disposizione della comunità, per migliorare i 
servizi e la vita sociale e culturale di Rodengo Saiano; 
siamo altrettanto orgogliosi di tutte le opere, piccole o 
grandi che siano, realizzate in questi anni e lungamente 
attese dalla popolazione, non solo nell’ambito tecnico 
ma anche in quello sociale, scolastico, culturale, aggre-
gativo, inclusivo. 

Auspichiamo che nella vita di tutte e tutti noi ci siano sempre 
maggiori spazi di confronto costruttivo e relazioni positive: è 
questo il nostro augurio per il prossimo Natale e l’anno nuovo. 

Questo è stato il nostro motto nei primi tre anni di 
tornata amministrativa. Tre anni in cui si è conferma-
ta come positiva la nostra scelta di Unione tra diversi 
gruppi politici, che ha permesso di creare una sinergia 
tra le visioni e le competenze di ciascuno, messe al ser-
vizio della Comunità. Al centro della nostra azione è 
stato il programma: possiamo dire che è stata la nostra 
guida, nell’ottica di mantenere tutte le “promesse” fatte 
in campagna elettorale. Possiamo dirvi di averne già re-
alizzate una buona parte, aggiungendo alle nostre scelte  
altri progetti che, con una attenta amministrazione, si 
sono rivelati necessari, utili e fattibili.  Inizialmente non 
è stato facile, perché il personale degli uffici era sottodi-
mensionato rispetto al lavoro che si presentava: per que-
sto è stato un grande impegno rimettere in moto nuove 
assunzioni per poter portare a compimento gli obiettivi.

Alcuni numeri • 1 nuovo segretario comunale • 5 assun-
zioni per la polizia locale • 4 nuovi responsabili di area • 
5 nuovi impiegati amministrativi.

In questo processo, ci siamo confrontati con le osserva-
zioni delle minoranze, spesso in contrapposizione con le 
nostre scelte. Abbiamo apprezzato le occasioni in cui le 
critiche sono state costruttive (per noi una buona idea 
non ha colore politico) e un valido aiuto a cambiare il 
punto di vista: è parte del gioco democratico il confronto 
tra posizioni anche lontane per trovare le soluzioni mi-

AL LAVORO! RODENGO SAIANO
MODERATI
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Gestione 
programmazione 
e monitoraggio 

SICUREZZA 
NEI CANTIERI

progettazione 
ARCHITETTONICA E STRUTTURALE

STUDIO SM SRL  
Via San Francesco d’ Assisi, 7 - 25050  RODENGO SAIANO (BS) - TEL: 375 68 00 935  - E-MAIL: info@studiotecnicosm.it

pratiche      EDILIZIE E CATASTALI

CORSI DI 
FORMAZIONE 
in ambito 
sicurezza 
sul lavoro 
e patente 
a punti 
cantieri

È necessario istituire un  
UFFICIO RELAZIONI con il PUBBLICO

GRUPPO minoranza� a cura di Gruppo consiliare Nisi Sindaco

Siamo già al lavoro per le prossime elezioni ammini-
strative e reputiamo necessaria una totale riorganiz-
zazione della macchina amministrativa.

Riteniamo infatti imprescindibile una completa rior-
ganizzazione degli uffici comunali, al fine di rendere il 

sistema più snello ed efficace, con un’attenzione partico-
lare all’innovazione tecnologica, velocizzando i servizi 
nell’ottica di una maggiore efficienza nell’interesse dei 
cittadini. 

In particolare, sollecitiamo l’attuale Amministra-
zione Comunale alla cre-
azione, al piano terra del 
Palazzo Comunale, di un Uf-
ficio Reception con funzioni 
di centralino – protocollo 
– info point, al fine di sod-
disfare le seguenti esigenze:

- ingresso al Palazzo Comu-
nale sempre aperto al Pub-
blico e personale in servizio 
alla reception con orario 
continuato a disposizione 
del cittadino;

- centralino sempre opera-
tivo a ricevere le telefonate 
e smistarle verso gli uffici 
competenti. 



VUOI VENDERE
CASA?

AFFIDATI ALL’AGENZIA  
PIÙ RECENSITA POSITIVAMENTE

DI BRESCIA E PROVINCIA

Scopri cosa dicono di Noi

VUOI ACQUISTARE
CASA?

WWW.PALINIIMMOBILIARE.IT

PALINI IMMOBILIARE SRL via Brescia n°17 - 25050 Rodengo Salano (BS)

"Un libro facile ed intuitivo 
nel quale ho racchiuso la mia 

decennale esperienza"

ENRICO PALINI 
SPECIALISTA ACQUISITORE IMMOBILIARE
Dal 2002 lavoro nel mondo dell'immobiliare, campo per cui nutro 
una profonda passione e nel 2012 in collaborazione con Vanessa
Laidelli fondo l'agenzia PALINI IMMOBILIARE a Rodengo Saiano.

 info@paliniimmobiliare.it     +39 030 68 13 405     +39 334 98 76 558



eventi@nuovocortile.it
334 112 4788
Via Paradello 11, Rodengo Saiano

PER INFO E PRENOTAZIONI

LE BOLLICINE
PASTICCERIA

lebollicine@nuovocortile.it
334 652 5857
Via Paradello 11, Rodengo Saiano

Scansiona il QRcode e 
acquista subito sul
nostro negozio online!

Dolci artigianali che parlano di rinascita e passione.
Nella pasticceria Le Bollicine ogni creazione è frutto 
della dedizione dei ragazzi della comunità terapeutica, 
guidati da maestri pasticceri e ingredienti di alta qualità.

Nuovo Cortile ti offre spazi accoglienti e versatili, al chiuso e 
all’aperto, per ogni occasione speciale:

E per una festa a Km zero?
Ci sono i dolci Le Bollicine, ovvio!

Dove l’eccezione
diventa eccezionale

Hai un evento da organizzare?

PER INFO E PRENOTAZIONI

Gazebo e griglie

Sala Meleto

Campo da calcio

A Natale dona bontà scegliendo i nostri
panettoni e cesti solidali!

Scopri tutti i prodotti sul sito www.nuovocortile.org/lebollicine

Feste di compleanno

Cene di famiglia

Eventi aziendali


